
 

IBEF e. V. - Initiative für Berliner Einzelfall- und Familienhilfe e. V. ist ein anerkannter 
freier Träger der Jugendhilfe.  
 
Wir suchen engagierte Familienhelfer*innen für die Durchführung von Hilfen zur 
Erziehung nach § 30, 31, 35, 35a achtes Sozialgesetzbuch in Absprache und 
Zusammenarbeit mit den Eltern, Kindern und dem Jugendamt.  
 
Die Erziehungshilfe/Betreuungshilfe ist ausgerichtet auf das Kind oder den 
Jugendlichen bei der Bewältigung von Entwicklungsproblemen. Dabei werden die 
Familie und das soziale Umfeld, soweit möglich, miteinbezogen. 
 
Sozialpädagogische Familienhilfe soll durch intensive Betreuung und Begleitung 
der Familie in ihren Erziehungsaufgaben, bei der Bewältigung von Alltagsproblemen, 
der Lösung von Konflikten und Krisen sowie im Kontakt mit Ämtern und Institutionen 
unterstützen und Hilfe zur Selbsthilfe geben. 
 
Dazu gehört: 

- Teilnahme an Hilfekonferenzen im Jugendamt 

- Beratung der Eltern in Fragen der Erziehung und in weiteren Fragen entsprechen 

Hilfeplan 

- Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in der Familie 

- Gespräche mit den Eltern auch über schwierige Themen führen 

- Schreiben von Berichten 

- Fallbesprechungen, Supervision 

 

Voraussetzungen für diese Tätigkeit sind: 

- Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit / Sozialpädagogik 

mit mehrjähriger Berufserfahrung in den genannten Tätigkeitsbereichen, das 

wäre ideal, 

- oder einen Studienabschluss in einem ähnlichen Fach und mehrjährige 

Berufserfahrung in den genannten Tätigkeitsbereichen 

- oder Sie bringen Vorkenntnisse aus dem SGB VIII und der Arbeit mit Familien mit 

und sind bereit, sich in einem längeren Prozess bis zu drei Jahren (bei 

geringerer Bezahlung) ohne direkte Verantwortungsübernahme für die Familien 

einarbeiten zu lassen. 

- Sie sind motiviert und besitzen Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kindern, 

Jugendlichen und Eltern 

- Sie besitzen gute pädagogische und soziale Kompetenzen. begeistern sich für die 

Arbeit mit Familien sowohl unterstützend als auch kontrollierend im Interesse des 

Kinderschutzes, sind stressresistent, konflikt- und kommunikationsfähig. 

 

und  

 

- Sie haben sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Sie sprechen arabisch 

oder türkisch wie eine Muttersprache. 

 



Wir bieten Ihnen: 

- individuelle Planung Ihrer Arbeitszeit in Absprache mit den Familien 

- Austausch im Team und in Fallbesprechungen 

- Supervision 

- Bezahlung in Anlehnung an Entgeltgruppe  EG 9 Tarifvertrag der Länder TFL Berlin 

 

Bei Interesse und Eignung freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  

Bitte bewerben Sie sich per email oder schriftlich unter: ibefev@t-online.de 

Ansprechpartner ist Ingo Siegert, Telefon 030 / 6214845 


